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Neubelebung, Wachstum, Bindung

Warum jetzt der ideale Moment fiir Pfadfinderarbeit

ie Pfadfinderbewegung erlebt der-
D zeit einen echten Aufschwung. Wo

man auch hinsieht stellt man fest,
dass sich immer mehr Kinder und Jugend-
liche begeistert den outdoorbasierten Grup-
pen anschlieBen. Doch was macht die Pfad-
finderarbeit so attraktiv und warum kann
sie gerade jetzt ein wertvoller Baustein fiir
deine Gemeinde sein? Mit den folgenden
Zeilen mochte ich zehn Griinde aufzeigen,
warum es sich lohnt, jetzt eine Pfadfin-
dergruppe zu griinden oder die Arbeit der
Christlichen Pfadfinderinnen und Pfadfin-
der der Adventjugend (CPA) zu unterstiitzen:

1. Attraktivitat fiir Kinder und Jugendliche
In einer Welt, die zunehmend von digita-
len Medien gepragt ist, bieten CPA-Grup-
pen eine willkommene und abwechs-
lungsreiche Freizeitgestaltung an. Statt
vor Bildschirmen zu sitzen, kénnen Kin-
der und Jugendliche hier echte Abenteuer
erleben, die Natur erkunden und wertvol-
le praktische Fahigkeiten erlernen. Der
anhaltende Erfolg von Formaten wie 7 vs.
Wild“ zeigt, wie grof3 das Bediirfnis nach
solchen Erfahrungen ist.

2. Einbindung von Kindern ohne
Gemeindehintergrund

Die CPA ¢ffnen ihre Tiiren fir alle Kinder,
unabhéngig von ihrer Religionszugeho-
rigkeit. Diese Offenheit fordert die Verbin-
dung zwischen der Gemeinde und dem
lokalen Umfeld. Viele Kinder ohne Kir-
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in deiner Gemeinde ist!

Die Pfadfinderarbeit bietet
eine Alternative, bei der
echte Abenteuer und echte
Freundschaften im Vorder-
grund stehen.

chenbindung finden schnell Anschluss,
da die Gruppenleitung ein Umfeld schafft,
das von Akzeptanz und gelebter Né&chs-
tenliebe gepragt ist. Auf diese Weise wird
der christliche Glaube durch praktisches
Vorbild vermittelt.

3. Gewinnung neuer ehrenamtlicher
Mitarbeiter

Pfadfinderarbeit ist nicht nur fiir Kinder
und Jugendliche attraktiv, sondern zieht
auch neue ehrenamtliche Mitarbeiter an.
Wer Natur, Handwerk und Abenteuer liebt,
findet hier eine sinnstiftende Aufgabe.
Besonders reizvoll ist die Méglichkeit fiir
Jugendliche, schon frithzeitig an Fortbil-
dungsmafBnahmen teilzunehmen und in
Leitungsaufgaben hineinzuwachsen. Dies
fordert nicht nur ihre persénliche Entwick-
lung, sondern stdrkt auch Identifikation
und die Bindung zur Gemeinde. So entste-
hen engagierte junge Leiter, die mit neuen
Ideen die Gemeindearbeit bereichern.

4. Neubelebung der Gemeinde und
langfristige Bindung

Die Grindung einer CPA-Gruppe kann
die Gemeindearbeit nachhaltig beleben.

Durch die aktive Teilnahme an Grup-
penstunden, Lagern und Trekkingtour-
en kniipfen Kinder und ihre Familien
wertvolle Kontakte zur Gemeinde. Diese
positiven Erfahrungen und tiefen Bezie-
hungen bilden ein solides Fundament fiir
eine langfristige Einbindung in das Ge-
meindeleben. Viele Kinder bleiben auch
im Erwachsenenalter mit der Kirche ver-
bunden und ibernehmen Verantwortung
in unterschiedlichen Bereichen.

5. Gemeinsames Wachstum und
Partizipation

Pfadfinderarbeit schafft einen Raum
fir gemeinsames Wachstum, in dem so-
wohl Betreuer als auch Teilnehmer sich
weiterentwickeln. Kinder und Jugendli-
che werden ermutigt, Verantwortung zu
ibernehmen und die Gruppenaktivititen
mitzugestalten. Ob bei der Planung von
Ausfliigen oder dem Bau von Lagern - sie
sind unmittelbar beteiligt. Diese aktive
Teilnahme starkt ihr Selbstvertrauen, for-
dert die Teamfdhigkeit und entwickelt
Fihrungsqualititen, die auch auBerhalb
der Pfadfinderarbeit wertvoll sind.

6. Einblick in das geistliche Leben

Ein besonderes Merkmal der CPA-Arbeit
ist die Moglichkeit, Kindern und Ju-
gendlichen einen lebendigen Einblick in
das geistliche Leben zu gewdhren. Der
Glaube wird nicht nur durch Andachten
vermittelt, sondern vor allem durch das
Vorleben im Alltag. Die Teilnehmenden
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Die Pfadfinder treffen sich regelmdf3ig in Ortsg

erleben, wie die Betreuer ihren Glauben
authentisch im taglichen Leben integ-
rieren. Dadurch entsteht ein natiirlicher
Zugang zu Glaubensfragen, der tiber the-
oretisches Wissen hinausgeht.

7. F6rderung von Talenten und Starken
Die CPA-Arbeit bietet ein vielfaltiges An-
gebot an Aktivititen, das es den Teilneh-
menden ermdglicht, ihre individuellen
Talente und Stirken zu entdecken. Ob
handwerkliches Geschick, kreative Ideen,
organisatorische Fahigkeiten oder sozi-
ale Kompetenzen - jeder findet hier sei-
nen Platz. Diese ganzheitliche Férderung
starkt das Selbstvertrauen und ermutigt
die Kinder und Jugendlichen, ihre Fahig-
keiten sinnvoll einzusetzen.

8. Unterstiitzung fiir Kinder mit
Herausforderungen

Besonders Kinder, die in schulischen oder
anderen strukturierten Umgebungen
Herausforderungen erleben, finden in
der Pfadfinderarbeit einen Raum, in dem
sie ihr Potenzial entfalten kdnnen. Ohne
Leistungsdruck haben sie die Méglichkeit,
Erfolgserlebnisse zu sammeln und zu er-

ruppen. Hier die Pfadis aus Neuburg/Donau.
kennen, dass sie tiber wertvolle Fahigkei-
ten verfiigen. Die erlebnisorientierte Her-
angehensweise schafft einen geschiitzten
Rahmen fir die persénliche Entwicklung
und starkt das Selbstvertrauen.

9. Naturverbundenheit und
Verantwortung fiir die Schopfung

Die Verbundenheit mit der Natur ist ein
wesentlicher Bestandteil der CPA-Arbeit.
Durch Aktivitdten im Freien lernen Kin-
der und Jugendliche die Schoénheit der
Schépfung kennen und entwickeln ein
Verantwortungsbewusstsein fiir die Um-
welt. In einer Zeit, in der Umweltbewusst-
sein bei vielen Eltern und Jugendlichen
immer wichtiger wird, trifft die Pfadfin-
derarbeit den aktuellen Zeitgeist und for-
dert nachhaltiges Handeln.

10. Vertrauen der Eltern und

sichere Umgebung

CPA-Gruppen bieten einen sicheren und
verldsslichen Rahmen, in dem Kinder gut
aufgehoben sind. Klare Strukturen, ein
ausgepragtes Wertebewusstsein und ver-
lassliche Rahmenbedingungen schaffen
ein Gefiihl der Sicherheit. Eltern vertrau-
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en darauf, dass ihre Kinder in kompeten-
ten Handen sind, da die Pfadfinderarbeit
durch eine umsichtige Fiihrung und ver-
antwortungsbewusste Leiter geprédgt ist.
Dieses Vertrauen erleichtert es, Kindern ei-
genstandige Erfahrungen zu ermdéglichen.

FAZIT

Die CPA-Arbeit ist weit mehr als ein Frei-
zeitangebot - sie bietet eine wertvolle Ge-
legenheit, junge Menschen in ihrer geist-
lichen und personlichen Entwicklung zu
fordern. In einer Zeit, in der Kinder und
Jugendliche von digitalen Medien und
einem hektischen Alltag geprigt sind,
bietet die Pfadfinderarbeit eine Alterna-
tive, bei der echte Abenteuer und echte
Freundschaften im Vordergrund stehen.

Durch die Integration in die Gemeinde
entsteht eine neue Dynamik, die das Ge-
meindeleben bereichern und langfristig
starken kann. Jetzt ist der perfekte Mo-
ment, um Teil dieser inspirierenden Be-
wegung zu werden und gemeinsam mit
Kindern und Jugendlichen neue Wege zu
gehen.

Mochtest du mehr erfahren, eine
Pfadfindergruppe in deiner Gemeinde
griinden oder die Pfadfinderarbeit un-
terstiitzen? Dann informiere dich bei der
Jugendabteilung deiner Vereinigung und
entdecke die unzdhligen Moglichkeiten,
die die CPA bietet. Nutze das Momentum
und setze ein Zeichen fiir die nachste Ge-
neration! [

Dieser Text basiert auf einem

Artikel von Christian Holfeld (Gemeinde-
coach [ churchmove.de), der auf der
Plattform www.mrjugendarbeit.com
veréffentlicht und von Ruben Grieco

(Leiter der Adventjugend Deutschland)

adaptiert wurde. Mit freundlicher
Genehmigung des Autors.

Buchhinweis:

CHEETIAN BOLFILD

Waldlaufer, Kluft und Knoten kniipfen

In diesem Buch finden sich Gruppenstunden zu
verschiedenen Pfadfinderthemen: mit Ideen zur
Durchfiihrung, Andachtsimpulsen und vertiefenden
Elementen flr verschiedene Altersgruppen.
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